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Riickblick auf
Projektumsetzung 2025

O O O O

7 Durchfiihrungstage
1.007 Schiler:innen im Parcours
16 teilnehmende Schulen

97 Lehrkrafte im Lehrkrafte-Service
inkl. Lehrkrafte-Workshop

66 teilnehmende Elternhdauser am
digitalen Informationsabend




Feedback der Jugendlichen 2025 - N

Hast du eine ldee bekommen, wo deine Starke
gebraucht wird?

2,65%

Wie gut hat dir "komm auf Tour" gefallen?

3,54% 4,42%

\

mja mnein ®vielleicht Nicht beendet oder nicht gezeigt

n= 113 Jugendliche haben sich beteiligt

Esehrgut ®gut ®weiBnicht ®gehtso B Gberhaupt nicht




Ziele & Wiinsche aus der Projektumsetzung 2025 koma'z’B'r

meine Stérken
meine Zukunft

O Einen digitalen Informationsabend fir Erziehungsberechtigte

o Standardisierten Templates fir die Beratungs- und Anlaufstellen im Landkreis fiir den digitalen
Informationsabend.

o Moglichst viele ,komm auf Tour“-Einsatzteammitglieder in beiden Einsatzwochen = Kontinuitat
zwischen Reisebegleitungen und kaT-Team

Integration von Ratsel und Spielen (Bsp. Bingo)
Ein einwandfreier Zustand des Parcours

Ausrichtung des Labyrinths = Reduzierung des Gerduschpegels

@)
@)
@)
@)

Praventive Mallnahme, damit Starken-Steckbriefe sicher aufbewahrt werden konnen
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Projektansatz koméz"B'r

Fokus auf Interdisziplindre Kooperation &

Kompetenzen & Stirken regionale Einbettung

BZgr

meine Stdrken
meine Zukunft 2

\\ll
\ by

Handlungsorientierte,
spielerische Methodik

Schiler:innen aller
Schulformen der 7./8. Klassen

Verkniipfung von Beruflicher
Orientierung & Lebensplanung
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komm
Der Erlebnisparcours “Er

o 6 Stationen

o 3 Durchlaufe pro Tag

o 2h pro Durchlauf

, ,v B s 1. DL: 08:30 — 10:30 Uhr

bescsas L P 2. DL: 10:45 — 12:45 Uhr
| | v 3. DL: 13:15 — 15:15 Uhr

o Mit je 60 Jugendlichen in 4 Kleingruppen
eingeteilt

o Regionale Akteur:innen als Reisebegleitung
der 4 Kleingruppen

o AuRerschulischer Standort

Fir den virtuellen Parcoursrundgang klicken!



https://my.matterport.com/show/?m=Lg5fab2xX7Z
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Planung Projektumsetzung 2026 °"’a""fB'r

o Durchfiihrungszeitraum:
Mi, den 18.03. bis Mi, den 25.03.2026
Tagl. 08:30-10:30; 10:45-12:45; 13:30-15:30 Uhr

o Durchfiihrungsort:
Sporthalle der Sportgemeinschaft Geltow e.V.
Am Wasser 2-4, 14548 Schwielowsee

o Angemeldete Schiiler:innen: 1.037

W 15-jahriges Jubilaum

—
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Projektziele fiir Zielgruppe der Schiiler:innen

O Entdecken ihre Starken Gber Eigen- und Fremdbilder und verbinden diese mit moglichen Berufsfeldern
(Starkenbewusstsein)

o Werden fur anstehende Entscheidungen bezogen auf Berufswiinsche und Lebensvorstellungen motiviert
(Praktika)

O Toleranz gegenliber verschiedenen Lebensmodellen sowie Geschlechtern und Kulturen
o Werden unterstitzt in der Kommunikation tiber Freundschaft, Liebe und Verhitung (Lebensplanung)

O Lernen regionale Hilfssysteme kennen (Netzwerk)
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Zielgruppen und Ziele | Lehrkrafte kom;‘fB'r

o Erhalten methodische Impulse zur
Weiterfihrung der Projektthemen in den
Schulen

£ A "
) meine Stdrken
meine Zukunft

o Kommen mit regionalen Beratungsstellen o
der Beruflichen Orientierung und I
Lebensplanung in Kontakt

o Bewusstseinsstarkung ihrer Arbeit und
bedeutenden Rolle im Kontext der
Beruflichen Orientierung und
Lebensplanung ihrer Schiler:innen




Der digitale Lehrkrafte-Kompass

o Weiterentwicklung des Projektmaterials flir Lehrkrafte

o MalRgeschneiderte Unterrichtsentwirfe mit Verlaufsplanen nach
Anforderungsbereichen, Facherbeziigen und der Maoglichkeit der
Binnendifferenzierung

o Starkung der Nachhaltigkeit der Projektthemen an den Schulen
o Benutzerfreundliche Handhabung

o Orientierung an landerspezifischen Lehrplanen

Entdecken Sie den neuen digitalen
Lehrkrafte-Kompass-
Methodenkoffer

Link:

https://komm-auf-tour.de/lehrkraeftekompass-methoden/

komm
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Schnellzugriff zum passenden
Unterrichtsvorschlag

Fiir welches Fiir welche Fachergruppe Fiir welches Thema
Anspruchslevel suchen suchen Sie? suchen Sie?
Sie? :
Deutsch k] | Berufliche Orientierung
AFB I: Reproduktion 3 7
{ Ethik/Philosophie/Religion ) | Digitalisierung
[ AFBII: Reorganisation/Transfer | >
4 Fremdsprachen ) | Einsatz Projektmaterialen
AFB IlI: Reflexion \
1‘ Gesellschaftswissenschaften | | Lebensplanung
MINT ) [ Liebe - Sexualitat - Diversitat )
Musik/Kunst/Theater ) “; Projektnachbereitung

Projektvorbereitung

Psychische Gesundheit

Vertiefung Starken
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Zielgruppen und Ziele | Akteur:innen
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o Stellen sich den Jugendlichen, deren Lehrkraften und Erziehungsberechtigten mit ihrem

Unterstlitzungsangebot vor

Moglichkeiten der Beteiligung

Begleitung SuS &
Bestarkung gemal}
dem Starken-Ansatz

Lehrkrafte-Service

Findet parallel zu den
Durchlaufen statt

Vorstellung der
Nachbereitung &
Austausch zwischen
Akteur:innen mit
Lehrkraften

Digitaler Infoabend fir

Erziehungsberechtigte

Vortreffen Netzwerk:

Di, 24.03.2026,
18:30 — 19:00 Uhr

Start des Infoabends:

Di, 24.03., 19:00 Uhr

Moglichkeit
Prasentation eigener
Angebote

Flyer an der Infowand
Hot-Spot am
Labyrinth

Loveline in der
Sturmfreien Bude im
Parcours
Netzwerktreffen/
Fachveranstaltungen



Ankerpunkte der Stationen mmB'mr starken

meine Zukunft

~Z [OVELINE...

Nummer
gegen
Kummer

EECraE

mmmmmmmmmmmmmmmmm

Ziel: Vertiefung der Inhalte und Nachbereitung der Projektthemen mit weiterfuhrenden
Angeboten von Partnerorganisationen mit der Zielgruppe Jugendliche




Kooperations-Steckbrief

Du hast Fragen zu ...

Q Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fur Arbeit Stralsund

Du hast noch keine Idee,
welcher Beruf zu dir passt?

Die Berufsberatung hilft
herauszufinden, was du gut
kannst, was dich interessiert —
und welche Wege es gibt.

Kontaktiere uns gerne!

s

Was du bei uns bekommst...

Das bietet dir die Berufsberatung

Wenn du Fraqen zu deiner Berufswahl hast, bist du hier
genau richtig! In der Berufsheratung kannst du ..

herausfinden, welcher Beruf oder welches Studium zu
dlr passt.

Fragen zu den Inhalten einer Ausbildung oder eines
Studlums klaren.

\

Dein Weg zu uns .

~ ! ’
= (7)) - AzubiWelt:
/&" Ausbildungssuche per A

«_.. dir einen Uberblick zu verschiedenen
Ausbildungsarten zu verschaffen.

Stralsund.Berufsberatung@arbeitsagentur.de

Du hast Fragen zu ...

Alkohol, Drogen, Sucht,
Gewalt, Medien, psychische
Probleme, Verhaltens-
besonderheiten, Sexualitdt,
Pubertiit, Verhiitung, sex.
Gewalt, Pornographie,
Sexting, LGBTQ* und vieles
mehr..

CRAVALECE

tralsund-e.V.

fffffff -~

Was du bei uns bekommst...

Entspannte Beratungen, du
entscheidest worliber wir reden..

Es geht nicht darum, dich zu
tberreden, sondern dir zu helfen...

Wir sind da, um zuzuhéren, ohne
Druck, ohne Bewertung...

komm
auf

meine Stérken
meine Zukunft

Dein Weg zu uns ...

Alte Richtenberger Strafie 10,
18437 Stra]sunﬁ
Tel. 03831/2039510
infe@chamaeleon.me

www.berado.de — anonyme
Onlineberatung




Kontaktdaten

Name lhrer Institution Name:
E-Mail:
Tel.:
Beruf »Aller guten Dinge sind Drei” Was mochten Sie den
Was machen Sie beruflich? Fir welche drei zentralen Erziehungsberechtigten
Welche Starken sind dabei Bereiche ist Ihre Institution gerne mit auf den Weg
besonders wichtig? zustandig? geben?
* XXX * XXX * XXX
° XXX * XXX * XXX
° XXX * XXX * XXX
° XXX * XXX * XXX




Zielgruppen und Ziele | Erziehungsberechtigte kmmB’mrs

meine Zukunft

o Kennen die Starken ihrer Jugendlichen und
sprechen mit ihnen daruber

o Bewusstseinsstarkung ihrer Rolle in der
Zukunftsgestaltung & Orientierung ihrer Kinder

Digitaler Infoabend fiir Erziehungsberechtigte
Di, 24.03.2026, 19:00-20:30 Uhr, digital, Link

Materialien

Utter und er A
Stérken hat lhre Tocl aJu hr Sohn’



https://s-bfk.de/0ywlx

auf

Neuerungen im Erlebnisparcours fiir Sus: ommB'!anestérken
Scharfung der Abschlussstation (Terminal 2)

meine Zukunft

o Einsatz des Starken-Steckbriefs als Weiterentwicklung
der Starken-Sammelkarte

o Kombination mit der Methodik der Top-Stérke und Scharfung
des dramaturgischen Ablaufs

o Ziele:
» \Vertiefung der Starkenidentifikation

Transfer zu passenden Berufsfeldern

>

» Forderung der Eigenverantwortung

» Filterung des individuellen Starkenprofils
>

Ubergang von Fremd- zur Selbstwahrnehmung erfahrbar machen

Starken-Steckbrief

18




Uberarbeitung der Methode Loveline | Sturmfreie kom;;;,B'r
Bude e S
o Die Loveline ermutigt Jugendliche, eigene Fragen

zu formulieren und Verantwortung fur ihre — —
Informationswege zu Gibernehmen. mme"""“

o Methodisch Weiterentwicklung: Gerecht werden ) Sucht das Tagebuch.
Uberlegt euch, welche Fragen die Gruppe stellen soll.
d era ktUEI Ien Anfo rderu ngen un d d en Ihr denkt euch Antworten aus und teilt diese mit der
Gruppe.
bestehenden Moderationsstandard konsistent

fortzufihren.

Tipp: Nutzt die "Sex & Tipps".

o Fokus der Uberarbeitung: Die Férderung von
Eigenverantwortung. Die Schiiler:innen
reflektieren anhand festgelegter Fragen zentrale
Lebensbereiche wie Ausbildung, Familie,
Wohnen, Freundschaft und Partnerschaft.

o Die Loveline adressiert verstarkt die
Lebensrealitaten Jugendlicher und fordert deren
Eigenverantwortung, statt Sexualitat als
zentrales Leitmotiv in den Vordergrund zu
stellen.




Feedback der Schiiler:innen B’!Sk
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* Einholen von Feedback
* Punkte-Feedback im Parcours

* digital via QR-Code

« Tagliches Einsehen der Ergebnisse

e Wie gat dir “komm auf Tour” gefal(en?

o Jite | | « Dient der
@@ o " N | ‘ e Optimierung der aktuellen
) Durchfiihrung

* Prasentation von Auszlgen an
der
Elterninformationsveranstaltung

* Weiterentwicklung von “komm
auf Tour”




Die Wirkung des Parcours

Insgesamt wurden 3044
Schiler:innen analog oder
digital befragt

¢ Wie gat dir "komm auf Tour” gefallen?

03..
®.| e

0...:.




Die Wirkung des Parcours

Wirkungen

... sind Verdanderungen, die wir mit unserer Arbeit
bei unseren Zielgruppen, deren Lebensumfeld
oder der Gesellschaft erreichen. Wirkungen
ergeben sich in

Folge von Leistungen, z.B. MaRnahmen

Wirkungsorientierung

...bedeutet, dass ein Projekt darauf ausgelegt ist,
Wirkungen zu erzielen, und es auf diese
Wirkungen hin geplant und umgesetzt wird.
Erwiinschte Wirkungen werden als konkrete sog.
Wirkungsziele formuliert.
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Die Wirkung des Parcours

Unsere Erhebungen zeigen, dass
unsere Arbeit wirksam ist.

Der GrofRteil der Schilerinnen und
Schiler konnte durch die Teilnahme
an “komm auf Tour”

1. ihre individuellen Starken
erkennen,

2. diese auf mogliche Berufsfelder
beziehen,

3. erste Orientierungspunkte fur
Praktika entwickeln.




komglﬂr- "
Die Wirkung des Parcours meire Sukinft

Was wir mit komm auf Tour bei den Schiiler:innen bewirken wollen

Die Schiuler:innen

* ... kennen ihre individuellen Starken

... kdonnen ihre Stidrken auf Berufsfelder / berufliche Tatigkeitsfelder beziehen.

* ...sind bei der Suche nach passenden Berufsfeldern fiir ihr Praktikum orientierter.
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ZIEL 1: DIE SCHULER:INNEN KENNEN IHRE INDIVIDUELLEN STARKEN

9.2% n==424

.KOMM AUF TOUR HAT MIR
GEHOLFEN MEINE STARKEN ZU
ENTDECKEN.”

B stimmen zu

& stimmen eher zu

B stimmen eher nicht zu
B stimmen nicht zu

47.4%




kommf r
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Die Wirkung des Parcours meine Stérken

meine Zukunft
ZIEL 1: DIE SCHULER:INNEN KENNEN IHRE INDIVIDUELLEN STARKEN

n=414

.MEINE ENTDECKTEN STARKEN

23% HELFEN MIR IN DER ZUKUNFT."

M stimmen zu

I stimmen eher zu

I stimmen eher nicht zu
B stimmen nicht zu

41%
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ZIEL 2: Die Schiiler:innen konnen ihre Starken auf Berufsfelder / berufliche

Tatigkeitsfelder beziehen.

13.7% n=417

.ICH HABE EINE IDEE
BEKOMMEN, WELCHE BERUFE
ZU MEINEN STARKEN PASSEN.”

25.4%

B stimmen zu

& stimmen eher zu

B stimmen eher nicht zu
B stimmen nicht zu

35.5%
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ZIEL 3: Die Schiiler:innen sind bei der Suche nach passenden Berufsfeldern

flr ihr Praktikum orientierter.

10.1% n=2612

.MEINE TOP-STARKE HILFT
MIR EIN PASSENDES

38.5% PRAKTIKUM ZU FINDEN.*

B stimmen zu

2 stimmen eher zu

I stimmen eher nicht zu
B stimmen nicht zu

35.9%




Organisatorisches zur Parcoursdurchfuhrung

komm
auf r
meine Stérken
meine Zukunft

e Durchflihrungszeitraum: Mi, 18.03.2026 bis Mi, den 25.03.2026

Tagl. 08:30-10:30; 10:45-12:45; 13:35-15:15 Uhr

Workshop zum Parcoursauftakt:

Morgen- und Feedbackrunden:

Informationsabend fiir Erziehungsberechtigte:

Auswertungsgesprach:
Durchfihrungsort:
Presse- und Offentlichkeitsarbeit:

Verpflegung:

in den Morgenrunden
Tagl. 08:00 Uhr und 15:30 Uhr

Di, 24.03.2026, 19:00-20:30 Uhr, digital, Link

Do, 16.04.2026, 10:00-12:00 Uhr, digital, Link

Sporthalle der Sportgemeinschaft Geltow e.V.
Es wird eine Pressemitteilung veroffentlicht

wird vor Ort abgedeckt



https://s-bfk.de/0ywlx
https://s-bfk.de/mzaxz
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Linda Schroder Mia Lauschner

Technologie- und Griinderzentrum Sinus — Buro fur Kommunikation GmbH
Potsdam-Mittelmark GmbH Chausseestralie 34

Niemegker StraRe 35, 14806 Bad Belzig 10115 Berlin

Tel.: 033841 65 381 Tel.: 03051 999 80 — 38

Mail: linda.schroeder@tgz.pm E-Mail: mia.lauschner@sinus-bfk.de

Weitere Informationen zu komm auf Tour online abrufbar unter www.komm-auf-tour.de
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VIELEN DANK
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